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Положение 

о проведении районного профессионального конкурса  

педагогических работников ГУО «Центр дополнительного  

образования детей и молодёжи «Маяк» г.Минска» 

«Лучший цифровой образовательный ресурс»  

 

1. Общие положения  

1.1 Настоящим Положением определяется порядок организации и проведения 

районного профессионального конкурса педагогических работников ГУО «Центр 

дополнительного образования детей и молодёжи «Маяк» г.Минска» «Лучший циф-

ровой образовательный ресурс» (далее – Конкурс). 

1.2. Конкурс является составной частью и районным этапом городского 

конкурса цифровых образовательных ресурсов работников учреждений 

дополнительного образования детей и молодёжи г.Минска «Образовательная цифра 

− 2022». 

1.3. Конкурс призван способствовать раскрытию и развитию потенциала 

педагогических работников, расширению пространства их профессионального 

общения. 

1.4. Организаторами Конкурса являются: 

-управление по образованию администрации Ленинского района г.Минска; 

-ГУО «Центр дополнительного образования детей и молодёжи «Маяк» 

г.Минска» (далее ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска). 

1.5. Конкурс проводится с 1 марта 2022 года по 16 ноября 2022 года по следу-

ющим номинациям: 

-сайт (блог) педагога дополнительного образования, методиста, культоргани-

затора, педагога-организатора, аккомпаниатора; 

-сайт (блог) объединения по интересам; 

-сайт (блог) структурного подразделения; 

-тематический сайт (блог). 

 

2. Цель и задачи Конкурса 
Цель Конкурса – активизация инновационной образовательной деятельности в 

ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска посредством использования цифровых образовательных 

ресурсов.  

Задачи: 

-популяризация инновационного опыта и лучших образовательных практик 

педагогических работников ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска по эффективному примене-

нию информационно-коммуникационных технологий и цифровых образовательных 

ресурсов в образовательном процессе и интернет-пространстве; 



-стимулирование и активизация деятельности педагогических работников к 

эффективному использованию информационно-коммуникационных технологий в 

образовательном процессе и созданию цифровых образовательных ресурсов; 

-формирование и повышение профессиональной информационной компетент-

ности педагогических работников; 

-расширение общедоступного банка (информации о ссылках) сайтов (блогов) 

педагогических работников, объединений по интересам, структурных подразделе-

ний, тематических сайтов (блогов) на официальном интернет-сайте ЦДОДиМ «Ма-

як» г.Минска. 

   

3. Участники Конкурса 
В Конкурсе могут принять участие педагогические работники ЦДОДиМ «Ма-

як» г.Минска независимо от возраста, стажа работы и квалификационной категории, 

индивидуально или коллективно. 

 

4. Порядок организации и проведения Конкурса  

4.1. Конкурс проводится с 1 марта 2022 года по 16 ноября 2022 года в два эта-

па:  

-первый этап – с 1 марта 2022 года по 31 августа 2022 года (работа с сайтами 

(блогами));  

-второй этап – заочный и очный туры – с 1 сентября 2022 года по 16 ноября 

2022 года (рассмотрение и экспертиза конкурсных материалов, презентация сайтов 

(блогов), подведение итогов и награждение победителей). 

4.2. Защита и презентация сайтов (блогов), подведение итогов и церемония 

награждения победителей состоятся в рамках заседания педагогического Совета на 

тему «Эффективность использования  современных цифровых образовательных ре-

сурсов как результат развития субъектов образовательного процесса» 16 ноября 

2022 года.  

4.3. С целью организации и проведения Конкурса создается организационный 

комитет (далее – оргкомитет). 

4.4. Оргкомитет выполняет следующие функции:  

-обеспечивает сбор заявок и материалов для участия в Конкурсе; 

-организует участие педагогических работников в заочном и очном этапах 

Конкурса; 

-организует подготовку церемонии награждения победителей Конкурса; 

-размещает информацию о ссылках на сайты (блоги) на официальном интер-

нет-сайте ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска. 

4.5. Экспертизу и оценку конкурсных материалов и испытаний, подведение  

итогов Конкурса и награждение победителей осуществляет жюри. 

4.6. Оргкомитет и жюри Конкурса ведут свою работу на основе принципов 

открытости, максимально возможной комфортной обстановки и равных условий для 

всех участников Конкурса. 

4.7. Выдвижение педагогических работников для участия в городском 

конкурсе цифровых образовательных ресурсов работников учреждений 

дополнительного образования детей и молодёжи г.Минска «Образовательная цифра 

– 2022» осуществляется оргкомитетом и жюри по итогам районного этапа Конкурса. 

4.8. Для участия в Конкурсе в адрес оргкомитета (г.Минск, пер. Полевой, 2а, 

ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска, заместители директора, кабинет № 202, контактный 



телефон: 358-87-09, учебно-методический кабинет (контактный телефон: 373-24-10), 

e-mail: lencvr@minsk.edu.by, zamochki3@tut.by) педагогические работники ЦДОДиМ 

«Маяк» г.Минска предоставляют: 

-заявку на участие (приложение 1) до 01 сентября 2022 года; 

-материалы для открытой презентации цифрового образовательного контента 

(сайта (блога)) (текст защиты и мультимедийную презентацию) до 24 октября 2022 

года.  

 

5. Критерии оценивания 

Содержание Конкурса включает два конкурсных испытания, каждое из кото-

рых оценивается по отдельным критериям: 

1) Цифровой образовательный контент в рамках выбранной номинации сайтов 

(блогов); 

2) Открытая презентация сайтов (блогов): мультимедийная презентация, за-

щита и методическое пояснение к использованию в рамках заседания педагогиче-

ского Совета. 

При подведении итогов учитываются суммарно набранные баллы в двух 

конкурсных испытаниях. 

Жюри в своей деятельности руководствуется настоящим Положением и оце-

нивает сайты (блоги) по следующим критериям. 

Основные критерии оценивания цифрового образовательного контента 

(сайта (блога)):  

1. Дизайн: внешний вид и оригинальность оформления сайта (блога), нали-

чие авторских идей разработчика, соответствие оформления сайта (блога) его назна-

чению, чёткие шрифты, оптимальные сочетания цветов, рациональное использова-

ние графики. 

2. Содержание (информационная насыщенность сайта (блога)): структуриро-

ванность материала, чёткость его изложения, актуальность содержания информа-

ции, привлекательность материала, авторство статей, оперативность и регулярность 

обновления, логичность размещения и доступность изложения материала, направ-

ленность на целевого пользователя, практическая ценность представленных матери-

алов для педагогических работников, учащихся и их родителей, разнообразие кате-

горий материала (новости, статьи, презентации, фотогалереи и т.д.), общее количе-

ство материала на сайте (блоге)).  

3. Инновационность: новизна и оригинальность образовательных и методиче-

ских материалов, наличие образовательных онлайн-технологий (виртуальные учеб-

ные занятия и  воспитательные мероприятия, тестирование, материалы для самооб-

разования), собственных разработок для использования в образовательном процессе.  

4. Интерактивность: возможность для посетителей читать и просматривать 

размещённую информацию, совершать активные действия (поиск информации, уча-

стие в опросах, возможность отослать письмо по электронной почте автору, наличие 

форумов, опросов, различных форм обратной связи с посетителями, участие в фо-

руме или/и чате, возможность оставить запись в гостевой книге). Оценивается по-

сещаемость сайта (блога) учащимися, их родителями, педагогическими работника-

ми, наличие отзывов, комментариев, элементов дистанционной поддержки обучения 

(например, виртуальный консультационный пункт). 
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5. Технологичность: оценивается уровень удобства средств навигации, каче-

ство графических иллюстраций, наличие оригинальных технологических решений и 

работающих ссылок. 

Максимальный балл по всем критериям оценивания цифрового образователь-

ного контента (сайта (блога)): 10 баллов. 

Критерии оценивания открытой презентации цифрового образовательно-

го контента (сайта (блога)):  

1. Качество содержания открытой презентации: полнота представления со-

держания сайта (блога), стройное логико-композиционное построение выступления, 

свободное владение материалом, грамотное использование терминологии, аргумен-

тированные ответы на вопросы. 

2. Качество публичного выступления: структура выступления, манера поведе-

ния, использование наглядных средств, импровизация, культура речи, фонетическая 

организация речи. 

3. Взаимодействие с аудиторией: прямая и обратная связь, убеждённость и 

убедительность, использование различных приёмов привлечения и активизации 

внимания. 

4. Соблюдение дизайн-эргономических требований к мультимедийной презен-

тации: обоснованная последовательность слайдов и информации на них, необходи-

мое и достаточное количество фото- и видеоматериалов, учёт особенностей воспри-

ятия графической (иллюстративной) информации, дизайн презентации, грамотное 

соотнесение устного выступления и компьютерного сопровождения, общее впечат-

ление от мультимедийной презентации. 

5. Соблюдение регламента защиты: на презентацию сайта (блога) отводится до 

7 минут. 

Максимальный балл по всем критериям оценивания открытой презентации 

цифрового образовательного контента (сайта (блога)): 10 баллов. 

 

6. Порядок оценки конкурсных работ и подведение итогов  

6.1. Решением жюри определяются победители Конкурса в каждой номина-

ции, набравшие наибольшее количество баллов в конкурсных испытаниях.  

6.2. Победители Конкурса премируются, награждаются Дипломами ЦДОДиМ 

«Маяк» г.Минска и памятными подарками. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



УТВЕРЖДЕНО 

Директор ГУО «Центр дополнительного  

образования детей и молодёжи «Маяк» Минска»     

        ___________________________ Е.М.Михайлиди                                                                                                         

Приказ  «_____» __________2022 года  № _____                                                                                                                        

 

 

СОСТАВ ЖЮРИ 

районного профессионального конкурса  

педагогических работников ГУО «Центр дополнительного  

образования детей и молодёжи «Маяк» г.Минска» 

«Лучший цифровой образовательный ресурс»  

 

 

Председатель жюри: 

Михайлиди Елена  

Михайловна 

 

Члены жюри: 

Ветрова Галина 

Николаевна 

 

Мороз Ольга  

Александровна 

 

Жизневская Людмила 

Владимировна 

4.  

Купа   

Наталья Станиславовна 

 

Воривотская Татьяна 

Александровна 

 

 

Зинкевич Дмитрий                       

Валерьевич 

 

           

 

 

Прохоров Дмитрий  

Игоревич  

(по согласованию)               

 

Директор ГУО «Центр дополнительного обра-

зования детей  и молодёжи «Маяк» г.Минска»  

 

 

Заместитель директора ЦДОДиМ «Маяк» 

г.Минска по учебно-методической работе 

 

Заместитель директора ЦДОДиМ «Маяк» 

г.Минска по учебно-воспитательной  работе 

 

Заместитель директора ЦДОДиМ «Маяк» 

г.Минска по учебно-воспитательной  работе 

 

Методист учебно-методического кабинета 

ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска 

 

Методист учебно-методического кабинета, 

председатель профсоюзного комитета первич-

ной организации ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска 

 

Педагог дополнительного образования отдела 

художественного воспитания, победитель го-

родского конкурса цифровых образовательных 

ресурсов работников УДОДиМ города «Обра-

зовательная цифра – 2021» 

 

Декан факультета повышения квалификации 

педагогических работников государственного 

учреждения  образования «Минский город-

ской институт развития  образования»  

З 

вв 

 



УТВЕРЖДЕНО 

        Директор ГУО «Центр дополнительного  

         образования детей и молодёжи «Маяк» Минска»     

        ___________________________ Е.М.Михайлиди                                                                                                         

         Приказ  «_____» __________2022 года  № _____                                                                                                                        

 

 

 

СОСТАВ ОРГКОМИТЕТА 

районного профессионального конкурса  

педагогических работников ГУО «Центр дополнительного  

образования детей и молодёжи «Маяк» г.Минска» 

«Лучший цифровой образовательный ресурс»  

 

 

 

Председатель оргкомитета: 

Ветрова Галина 

Николаевна 

 

Члены оргкомитета: 

Мороз Ольга  

Александровна 

 

Жизневская Людмила 

Владимировна 

4.  

Воривотская Татьяна 

Александровна 

 

 

 

 

Заместитель директора ЦДОДиМ «Маяк» 

г.Минска по учебно-методической работе 

 

 

Заместитель директора ЦДОДиМ «Маяк» 

г.Минска по учебно-воспитательной  работе 

 

Заместитель директора ЦДОДиМ «Маяк» 

г.Минска по учебно-воспитательной  работе 

 

Методист учебно-методического кабинета, 

председатель профсоюзного комитета первич-

ной организации ЦДОДиМ «Маяк» г.Минска 

 

З 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 



Приложение 1 

Заявка на участие 

в районном профессиональном конкурсе педагогических работников  

ГУО «Центр дополнительного образования детей и молодёжи  

«Маяк» г.Минска»  

«Лучший цифровой образовательный ресурс» 

 

 

Номинация Конкурса _____________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Наименование отдела _____________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Название сайта (блога)____________________________________________________ 

Направление деятельности, наименование объединения по интересам ____________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Год создания сайта (блога)_________________________________________________ 

Ссылка на сайт (блог) _____________________________________________________ 

Фамилия, имя, отчество автора(ов) /разработчика(ов) сайта (блога), должность 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Ф.И.О. администратора сайта (блога), должность _____________________________ 

________________________________________________________________________ 

Частота обновления сайта (блога)___________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Контактные телефоны, e-mail автора(ов) /разработчика(ов) / администратора   

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

Дата ____________________________________________________________________ 

 

 

Заведующий отделом / кабинетом ___________________________________________                                         
(Ф.И.О., подпись) 

 

 

 

 

 

 


